
• принимать участие и выражать свое мнение на общих и 
групповых родительских собраниях;

• знакомиться с Уставом детского сада и другими документами, 
регламентирующими учебно-воспитательный процесс;

• вносить добровольные пожертвования и взносы для развития 
детского сада.

11.6. Родители (законные представители) обязаны:
• выполнять Устав Учреждения в части, касающейся их прав и 

обязанностей;
• соблюдать условия договора между Учреждением и родителями 

(законными представителями) каждого ребенка;
• вносить плату за присмотр и уход за ребенком в Учреждения;
• способствовать развитию личности ребенка (игры с детьми, 

посещение выставок, театров, обсуждение прочитанных книг, 
просмотренных кинофильмов, Учреждение и проведение экскурсий, походов 
и т.д.);

• своевременно ставить в известность медицинского работника 
детского сада о причине отсутствия ребенка;

• посещать проводимые детским садом родительские собрания и 
другие мероприятия, проводимые для родителей.

11.7. Педагог имеет право:
• участвовать в работе Совета педагогов;
• выбирать, разрабатывать и применять образовательные 

программы (в т.ч. авторские); методики обучения и воспитания; учебные 
пособия и материалы;

• защищать свою профессиональную честь и достоинство;
• требовать от администрации Учреждения условий, необходимых 

для выполнения должностных обязанностей, повышения квалификации в 
рамках имеющихся средств;

• повышать квалификацию, профессиональное мастерство;
• аттестоваться на основе соискательства на соответствующую 

квалификационную категорию;
• участвовать в научно-экспериментальной работе;
• распространять свой педагогический опыт, получивший научное 

обоснование;
• получать социальные льготы и гарантии, установленные 

законодательством Российской Федерации; дополнительные льготы, 
предоставляемые педагогическим работникам местными органами власти и 
управления, учредителем, администрацией Учреждения.

11.8. Педагог Учреждения обязан:
• выполнять Устав Учреждения, условия трудового договора;
• соблюдать должностные инструкции, Правила внутреннего 

трудового распорядка Учреждения;


